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COMUNICAT 

 

privind rezultatele candidatului la proba interviu la concursul organizat pentru 

ocuparea a două posturi de execuție vacante în regim contractual, de muncitor calificat treapta 

I, pe perioadă nedeterminată, din cadrul Compartimentului administrare exploatare locuințe al 

Serviciului Administrare Locuințe, Tehnic și Administrativ din cadrul Direcției de Asistență 

Socială Deva 

 

 

În conformitate cu prevederile art. 41 alin. (1) - (3) ale Hotărârii de Guvern nr. 

1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei 

personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările și 

completările ulterioare;     

În urma evaluării candidatului la proba interviu de către Comisia de concurs, stabilită 

prin Dispoziția nr.304/2025 privind constituirea comisiei de concurs și a comisiei de soluționare 

a contestațiilor la concursul organizat pentru pentru ocuparea a două posturi de execuție vacante 

în regim contractual, de muncitor calificat treapta I, pe perioadă nedeterminată, din cadrul 

Compartimentului administrare exploatare locuințe al Serviciului Administrare Locuințe, 

Tehnic și Administrativ din cadrul Direcției de Asistență Socială Deva, acesta a obținut 

următorul punctaj: 

 

➢ Dosar depus cu formular de înscriere nr. 15386/06.06.2025   - 90,33 puncte 

 

 

Conform art. 46, alin. 3, lit. a  din H.G. nr. 1336/2022, cu modificările și completările 

ulterioare, punctajul minim pentru promovarea interviului este 50 de puncte pentru funcțiile 

contractuale de execuție. 

Ca urmare, la proba interviu, candidatul a fost declaraț, după cum urmează: 

 

- Dosar depus cu formular de înscriere nr. 15386/06.06.2025   - ADMIS 

 

 

Cu drept de contestație în termen de cel mult o zi lucrǎtoare de la afişare, respectiv pânǎ în 

data de 20 iunie 2025, ora 14.00.  

 

 

 

Secretar al comisiei de concurs – Corina RĂDULESCU – Inspector de specialitate 

        Compartimentul resurse umane, SCIM, Arhivare    

            _____________________ 

 

 

 

Afișat în data de 19 iunie 2025, ora 16.20.  


