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COMUNICAT 

privind rezultatele candidaților la proba scrisă la concursul organizat pentru ocuparea unui post în 

regim contractual de inspector de specialitate, gradul IA din cadrul Compartimentului Strategii, 

Proiecte al Serviciului Strategii, Asistență Comunitară din cadrul Direcției de Asistență Socială 

Deva 

 

În conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea 

Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din 

sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare; 

În urma corectării lucrărilor candidaților de către comisia de concurs stabilită prin Dispoziția nr. 

262/2025 privind constituirea comisiei de concurs și a comisiei de soluționare a contestațiilor la 

concursul organizat pentru ocuparea postului vacant în regim contractual de inspector de specialitate, 

gradul IA din cadrul Compartimentului Strategii, Proiecte al Serviciului Strategii, Asistență 

Comunitară din cadrul Direcției de Asistență Socială Deva, candidații au obținut următoarele 

punctaje: 

 

- Dosar depus cu formular de înscriere nr. 13740/22.05.2025  - 57,66 puncte 

- Dosar depus cu formular de înscriere nr. 13790/23.05.2025 - 27,66 puncte 

- Dosar depus cu formular de înscriere nr. 13884/26.05.2025 - 2,16 puncte 

- Dosar depus cu formular de înscriere nr. 13970/26.05.2025 - 65,41 puncte 

- Dosar depus cu formular de înscriere nr. 14090/27.05.2025  - 1,66 puncte  

 

Conform art. 45, alin. 2, lit. a din HG nr. 1336/2022, cu modificările și completările ulterioare, 

punctajul minim pentru promovarea probei scrise este de 50 de puncte pentru funcțiile contractuale 

de execuție.  

 

Ca urmare, la proba scrisă, candidații au fost declarați, după cum urmează: 

 

- Dosar depus cu formular de înscriere nr. 13740/22.05.2025  - ADMIS 

- Dosar depus cu formular de înscriere nr. 13790/23.05.2025 - RESPINS 

- Dosar depus cu formular de înscriere nr. 13884/26.05.2025 - RESPINS 

- Dosar depus cu formular de înscriere nr. 13970/26.05.2025 – ADMIS 

- Dosar depus cu formular de înscriere nr. 14090/27.05.2025  - RESPINS  

 

Cu drept de contestaţie în termen de cel mult zi lucrătoare de la afişare, respectiv până la data 

de 6 iunie 2025, ora 09.00. 

Eventualele contestații vor fi soluționate în data de 06 iunie 2025, iar rezultatele soluționării 

acestora vor fi afișate în aceeași zi.  

Interviul se va susține în data de 10 iunie 2025, ora 10.00, la sediul Primăriei Municipiului 

Deva, Piața Unirii, nr.4.  

 

 

Secretar al comisiei de concurs – Cristina Hăulică – Consilier 

        Compartimentul resurse umane, SCIM, Arhivare    

            _____________________ 

 

 

Afișat în data de 5 iunie 2025, ora 09.00.  


