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COMUNICAT
privind rezultatele candidatilor la proba scrisa la concursul de recrutare organizat
pentru ocuparea functiei publice de conducere vacanta de Sef serviciu, gradul 11
al Serviciului strategii, asistentd comunitara din cadrul Directiei de Asistentd Sociala Deva

In temeiul prevederilor Ordonantei de urgenta nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare,

Tinand cont de prevederile Ordonantei de urgentd nr. 121/2023 pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57 /2019 privind Codul administrativ, precum si pentru modificarea
art. III din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 191 / 2022 pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

in urma corectarii lucrarilor candidatilor de cétre comisia de concurs, stabilitd in baza Dispozitiei nr.
284/2025 privind stabilirea comisiei de concurs si a comisiei de solutionare a contestatiilor pentru concursul
de recrutare organizat in vederea ocuparii functiei publice de conducere vacanta de Sef serviciu, gradul Il al
Serviciului strategii, asistenta comunitara din cadrul Directiei de Asistenta Sociala Deva, institutie publica cu
personalitate juridica, subordonata Consiliului local al municipiului Deva, emisd de Directorul Executiv al
Directiei de Asistentd Sociala Deva, pentru concursul organizat in data de 23 iunie 2025 - proba scrisd,
candidatii au obtinut urmatoarele punctaje:

1. Dosar depuscu formular de Inscriere nr. 14976/03.06.2025 - 32,6 puncte;
2. Dosar depuscu formular de inscriere nr. 15216/05.06.2025 - 39,4 puncte;
3. Dosar depuscu formular de inscriere nr. 15580/10.06.2025 - 41,2 puncte.

Conform art. VII, alin. (25), lit. b al Ordonantei de urgenta nr. 121/2023 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019privind Codul administrativ, precum si pentru
modificarea art. Il din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, sunt declarati admisi la proba
scrisa, respectiv la interviu, candidatii care au obtinut minimum 70 de puncte, in cazul concursurilor organizate
pentru ocuparea functiilor publice de conducere.

Ca urmare a punctajului obtinut la proba scrisd candidatii au fost declarati, dupa cum urmeaza:
1. Dosar depus cu formular de inscriere nr. 14976/03.06.2025 - RESPINS;
2. Dosar depus cu formular de inscriere nr. 15216/05.06.2025 - RESPINS;
3. Dosar depus cu formular de inscriere nr. 15580/10.06.2025 - RESPINS.

Cu drept de contestatie In termen de o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului, respectiv pana in
data de 24.06.2025, ora 15,00.

Secretar al comisiei de concurs, Chirila Cristina - Mihaela - consilier, Compartinj/niresurse umane, SCIM,
arhivare

Afigat la data de 23.706.2025, ora 15%,



