JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL LOCAL DEVA

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA DEVA

SERVICIUL RESURSE UMANE

COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE, SCIM, ARHIVARE
Nr. ) §¥0% /06.10.2025

COMUNICAT
privind selectia persoanelor care indeplinesc conditiile pentru realizarea transferului la cerere pentru
ocuparea unui post de executie in regim contractual vacant de inspector de specialitate, gradul IA
din cadrul Compartimentului VMI al Serviciului Evidenta si Platd Beneficii de Asistentd Socialad
din subordinea Directiei de Asistentd Sociald Deva

Avand la bazi prevederile art.506 alin.(1) lit.,,b”, alin.(5), alin.(8"1) si alin.(9) si ale art.551
alin.(3) din Ordonanta de Urgentdi a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Cu prilejul verificdrii indeplinirii conditiilor de realizare a transferului la cerere de citre
candidati, pentru ocuparea unui post de executic in regim contractual vacant de inspector de
specialitate, gradul TA din cadrul Compartimentului VMI al Serviciului Evidentd si Platd Beneficii
de Asistentd Sociald din subordinea Directiei de Asistentd Sociald Deva, Comisia de evaluare
numitd prin Dispozitia Directorului executiv al Directiei de Asistentd Sociald Deva nr.634/2025 a
constatat faptul cd pand la data limitd de depunere a cererilor de transfer, respectiv 02.10.2025, in
vederea participarii la procedura de transfer la cerere, cu proba interviu organizatd in data de 23
octombrie 2025, a fost depusd o singurd cerere de transfer cu formular de inscriere nr.
28378/01.10.2025.

In urma verificarii documentelor justificative, Comisia de evaluare a constatat faptul ca
persoana care a depus cererea nr.28378/01.10.2025 nu indeplineste conditiile de ocupare a postului
de executie in regim contractual vacant de Inspector de specialitate, grad IA, din cadrul
Compartimentului VMI al Serviciului Evidentii si Platd Beneficii de Asistentd Sociald din
subordinea Directiei de Asistentd Sociald Deva, prin procedura de transfer la cerere, intrucét nu
intruneste vechimea in specialitatea studiilor, motiv pentru care, la etapa de selectie a persoanelor
care indeplinesc conditiile de realizare a transferului la cerere de catre candidati, candidatul a fost
declarat RESPINS.

Secretar titular al comisiei de evaluare — Trif Ileana Anisoara — referent, in cadrul
Compartimentului resurse umane, SCIM, arhivare al Serviciului resurse umane

Afisat la data de 06.10.2025
Rezultatul probei nu poate fi contestat.



