DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA DEVA

BAREM VARIANTA 1

LUCRARE SCRISA LA CONCURSUL DE RECRUTARE ORGANIZAT PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI
PUBLICE DE CONDUCERE VACANTA DE SEF SERVICIU, GRADUL Il AL SERVICIULUI STRATEGII,
ASISTENTA COMUNITARA DIN CADRUL DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA DEVA

1. Conform OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, enumerati minim 4
cazuri pentru care se poate dispune eliberarea din functia publica.

BAREM

Barem: fiecare caz enumerat 5 puncte x 4= 20 puncte

ART. 519 Eliberarea din functia publica

(1) Persoana care are competenta legala de numire Tn functia publica va dispune eliberarea din functia publica prin act
administrativ, care se comunica functionarului public in termen de 5 zile lucratoare de la emitere, in urméatoarele cazuri:
a) autoritatea sau institutia publica si-a incetat activitatea in conditiile legii, iar atributiile $i personalul acesteia nu au fost
preluate de o altd autoritate sau institutie publica;

b) autoritatea sau institutia publicd a fost mutata intr-o alta localitate, iar functionarul public nu este de acord sa o
urmeze;

¢) autoritatea sau institutia publica isi reduce personalul ca urmare a reorganizarii activitatii, prin reducerea postului
ocupat de functionarul public;

d) ca urmare a admiterii cererii de reintegrare in functia publica ocupaté de catre functionarul public a unui functionar
public eliberat sau destituit nelegal ori pentru motive neintemeiate, de la data raméanerii definitive a hotararii judecatoresti
prin care s-a dispus reintegrarea;

e) pentru incompetenta profesionala, in cazul obtinerii calificativului-nesatisfacétor in urma derularii procesului de
evaluare a performantelor profesionale individuale, respectiv necorespunzétor, in conditiile prevazute la art. 475 lit. b);
f) functionarul public nu mai indeplineste una dintre conditiile prevazute la art. 465 alin. (1) lit. f), g) sau g2 ) cu privire la
obtinerea unui aviz sau a unei autorizatii in conditiile legii, potrivit prevederilor art. 465 alin. (2); 28/12/2023 - litera a fost
modificatd prin Ordonanta de urgenta 121/2023 -

g) starea sanatatii fizice sau/§| psihice a functionarului public, constatata prin decizie a organelor competente de
expertiza medicala, nu 1i mai permite acestuia sa Tsi indeplineasca atributiile corespunzéatoare functiei publice detinute;
h) ca urmare a refuzului neintemeiat al inaltului functionar public de a da curs mobilitatii in conditiile art. 503 alin. (8).



2. Cui se aplica dispozitile Ordonantei nr. 137/2000, privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare
cu modificérile si completarile ulterioare. 20 puncte

BAREM
BAREM: fiecare 2,86 puncte x 7= 20 puncte

Articolul 3

Dispozitiile prezentei ordonante se aplica tuturor persoanelor fizice sau juridice, publice sau private, precum si institutiilor
publice cu atributii in ceea ce priveste:

a) conditiile de incadrare in munca, criteriile si conditiile de recrutare, selectare si promovare, accesul la toate formele si
nivelurile de orientare, formare si perfectionare profesional3;

b) protectia si securitatea sociala;

c) serviciile publice sau alte servicii, accesul la bunuri i facilitati;

d) sistemul educational

e) asigurarea libertatii de circulatie;

f) asigurarea linistii si ordinii publice;

g) alte domenii ale vietii sociale.

3. Prezentati 5 drepturi ale beneficiarilor consemnate in contractul de furnizare servicii, conform Ordinului 29/2019
ANEXA 6 - STANDARDE MINIME de calitate pentru serviciile sociale acordate in comunitate, organizate ca centre de zi
destinate persoanelor adulte, aplicabile pentru urméatoarele categorii de servicii sociale: Centre de zi de asistenta si
recuperare, cod 8810 CZ-V-I, Centre de zi de socializare i petrecere a timpului liber (tip club), cod 8810 CZV-II, Centre
de zi pentru victime ale dezastrelor naturale, cod 8899 CZ-PN-I, Centre de zi pentru victimele traficului de persoane, cod
8899 CZ-VTP-I si 8899CZ-VTP-II, Centre de zi pentru persoanele faré adapost, cod 8899 CZ-PFA-| si cod 8899 CZ-
PFA-ll, Centre de zi de integrare/reintegrare sociald, cod 8899 CZ-PN-IV? 20 puncte

BAREM

M.V.-S1.1. Drepturile beneficiarilor sunt consemnate in contractul de furnizare servicii.

in modelul contractului de furnizare servicii, sunt trecute drepturile si obligatiile beneficiarilor. Drepturile
beneficiarilor sunt in principal, urmatoarele:

a. sa li se respecte drepturile si libertatile fundamentale, fara nici o discriminare:

b. s4 fie informati cu privire la drepturile sociale, serviciile primite, precum si cu privire la situatiile de risc ce
pot apare pe parcursul derularii serviciilor;

¢. s4 li se comunice drepturile si obligatiile, in calitate de beneficiari ai serviciilor sociale;

d. s3 beneficieze de serviciile prevazute in contractul de furnizare servicii;

e. sa participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale;

f. s34 Ii se asigure pastrarea confidentialitstii asupra datelor personale, informatiilor furnizate si primite;
g. sa li se garanteze demnitatea si intimitatea;

h. s fie protejati impotriva riscului de abuz si neglijare;

i. s&-gi exprime liber opinia cu privire la serviciile primite.

BAREM: FIECARE DREPT PREZENTAT 4 PUNCTE x 5= 20 PUNCTE

4. Prin ce se evalueaza nevoile persoanelor varstnice potrivit Legii 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor
varstnice cu modificarile si completérile ulterioare. 20 puncte

BAREM

Total= 20 puncte
Articolul 4
(1) Nevoile persoanelor varstnice se evalueaza prin ancheta sociala care se elaboreaza pe baza datelor cu privire la

afectiunile ce necesita ingrijire speciald, capacitatea de a se gospodari si de a indeplini cerintele firesti ale vieii
cotidiene, conditiile de locuit, precum si veniturile efective sau potentiale considerate minime pentru asigurarea
satisfacerii nevoilor curente ale vietii.



5. Ce se intelege prin persoana vulnerabila din punct de vedere medical, conform OUG nr. 18/2017, privind asistenta
medicald comunitara cu modificarile si completérile ulterioare ?

BAREM

BAREM: 20 PUNCTE

ART.7

(3) Persoana vulnerabila din punct de vedere medical este persoana supusa riscului de a suferi afectari ale starii de
s3natate prin actiunea unor determinanti biologici, de mediu fizic, social $i economic, comportamentali sau care tin de
serviciile de sanatate sau ca urmare a probabilitatii crescute de a dezvolta anumite boli sau stari patologice, ca urmare a
unor caracteristici personale ce tin de varsta, stare de dizabilitate sau de alte situatii fiziologice.
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